Technicien(ne) méthodes maintenance h/f

Brasserie 3 MONTS

59114 Saint-Sylvestre-Cappel

A partir de 27 000€ a 35 000€ brut par an - Temps plein (37 h), CDI
Poste a pourvoir dés que possible

A propos de nous

La Brasserie 3 Monts est une brasserie artisanale renommée, riche d'une histoire de plus de 100 ans,
transmise depuis 4 générations, dans la production de biéres authentiques du Nord. La Brasserie 3
Monts familiale et indépendante tire son nom des 3 monts qui I'entourent : le Mont des Cats, le Mont
des Récollets et le Mont Cassel visibles tous les 3 depuis la brasserie. Nous allions tradition et innovation
pour proposer des bieres de caractere, tout en valorisant les produits locaux et le savoir-faire ancestral.

DESCRIPTION DU POSTE :

Dans le cadre du développement de notre service Maintenance, nous recherchons un(e)
Technicien(ne) Méthodes Maintenance Junior.

Rattaché(e) au Responsable Maintenance, vous aurez pour mission de structurer et améliorer les
méthodes de maintenance, avec un réle central dans le déploiement et |'utilisation de notre GMAO.

Vous serez également régulierement en lien avec les équipes de maintenance et de production afin de
faire évoluer les pratiques au plus pres du terrain.

VOS MISSIONS PRINCIPALES :

- Structurer et mettre a jour la GMAO : équipements, arborescences, données techniques et
historiques.

- Créer et optimiser les gammes et plans de maintenance préventive.

- Suivre la réalisation du préventif et analyser les écarts.

- Exploiter les historiques d'interventions et identifier les pannes récurrentes.

- Participer aux analyses de pannes et actions de fiabilisation.

- Mettre en place et suivre les indicateurs de performance maintenance.

- Créer et mettre a jour les modes opératoires et documents techniques.

- Participer a la gestion et a la structuration des pieces de rechange.

- Accompagner les techniciens dans I'utilisation de la GMAO.

- Participer aux projets d'amélioration continue et de fiabilisation des équipements.

- Etre en lien avec la Production, le QHSE et les équipes Maintenance pour améliorer la
disponibilité des installations.

PROFIL RECHERCHE :



- Formation Bac+2 a Bac+3 en maintenance industrielle, génie industriel, méthodes ou domaine
technique.

- Profil junior accepté, avec une premiere expérience ou un stage significatif en maintenance
industrielle.

- Vous étes a l'aise avec les outils informatiques et notamment Excel.

- Une premiere connaissance d'une GMAO est un plus.

- Vous avez des bases en maintenance industrielle : mécanique, électricité, automatisme.

Nous recherchons avant tout une personne rigoureuse, organisée, curieuse et ayant un bon esprit
d'analyse, qui apprécie autant le travail sur les outils que les échanges avec les équipes terrain.

NOTRE OFFRE :
- Poste a pourvoir dés a présent a Saint-Sylvestre-Cappel
- CDI temps plein (37h)
- Horaires de journée : posté 2x8
SALAIRE :
- 27 000€ a 35 000€ brut/an selon expérience
- Prime d’intéressement

- Prime de fin d’année
- WIISMILE

POUR POSTULER :

Envoyez votre CV et lettre de motivation a emilie.montuy@3monts.fr, en précisant la référence de
I'annonce "Technicien(ne) maintenance - Brasserie 3 Monts".



